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do 0s6b z niepetnosprawnosciami:
ruchu, poruszajacych sie na wozkach aktywnych, elektrycznych i o protezach
wzroku: stabowidzgcych i niewidomych
intelektualnymi
do opiekundéw/opiekunek oséb z niepetnosprawnosciami oraz edukatorow/
edukatorek
do 0s6b gtuchych i stabostyszacych
do senioréw i seniorek
do wiascicieli/wtascicielek oraz 0séb zarzadzajacych miejscami uzytecznosci
publicznej, takich jak: klubokawiarnia, restauracja, bistro, kawiarnia, muzeum,
galeria, $wietlica, dom kultury, biblioteka, galeria handlowa — zainteresowanych
wdrazaniem zmian zwigzanych ze zwiekszaniem dostepnosci w miejscach,
ktére wspottworzg i ktdrymi wspétzarzadzajg
do 0s6b zainteresowanych projektowaniem uniwersalnym oraz tematem
dostepnosci przestrzeni publicznej i tzw. trzeciej przestrzeni'

Miejsc uzytecznosci publicznej, naprawde DOSTEPNYCH i WYGODNYCH dla wszystkich
potencjalnych uzytkownikow jest niewiele. Czesto sa one dostepne wybidrczo - tylko
dla 0séb z niepetnosprawnoscia ruchu lub tylko dla oséb poruszajacych sie na wéz-
kach aktywnych, lub dostepne tylko na zewnatrz itp. Przed rozpoczeciem testowania
innowacji innowatorki, na bazie wtasnego doswiadczenia zebranego m.in. w zatozonej

! Trzecia przestrzen to rézne klubokawiarnie, biblioteki, domy sasiedzkie, restauracje, $wietlice, miejsca,
ktére znajduja sie pomiedzy domem a praca i w ktorych spedzamy swoj wolny czas.



W tym
projekty

nie autot

(CC BY-ND 4
mons.org/li

e Po analizie wi

e nymi grupami
1ol naszego projeki
it lismy/wybratys
B odpowiadajq na

Tl wolnego. .

‘ g

il % i

] i d

(6 ] A

| .

l

1 y

\ J

i

n |

EIEEm T

é%ﬁ# |

fot. Wojtek Radwarniski (www.wojtekradwanski.com)

przez siebie Fundacji Machina Zmian, podjety prébe odpowiedzi na pytanie dlaczego
tak rzadko przestrzer publiczna odpowiada na potrzeby wszystkich grup spotecznych.
Wyodrebnity trzy rodzaje miejsc:
miejsca, do ktdrych nie dostang sie wszystkie osoby ze wzgledu na bariery
architektoniczne: schody, lokalizacja na pietrze, brak windy
miejsca, w ktorych brakuje rozwigzan ufatwiajgcych funkcjonowanie, np.:
dostepnej dla wszystkich toalety, ciggow komunikacyjnych umozliwiajacych
swobodne poruszanie sie, regulowanego oswietlenia, regulowanej gtosnosci
dzwieku, wygodnych mebli, wydzielonej strefy ciszy, dodatkowych poduszek
i kocy
miejsca, gdzie obstuga nie jest przeszkolona w zakresie kontaktéw z klientami/
klientkami o réznych potrzebach i nie potrafi na nie dyskretnie odpowiedzie¢,
brakuje jej wrazliwosci, cierpliwosci, zyczliwosci i empatii



3. Opis innowacji

Skad pomyst?

W 2014 r.innowatorki realizowaty projekt ,Dobre Miejsce Spotkan — Przestrzen Inspi-
racji” w Krakowie, w Gdyni i w Oswiecimiu. Wtedy to powstaty wstepne zatozenia
do stworzenia dostepnej dla wszystkich klubokawiarni. W ramach projektu zrealizowaty
warsztaty dla liderek — kobiet z niepetnosprawnoscia i bez, przeprowadzity warsztaty
,Zmien perspektywe” dla wiascicieli i wiascicielek miejsc uzytecznosci publicznej
z Krakowa i Gdyni oraz stworzyty mape ,Dobrych miejsc spotkari’, czyli dostepnych
dla réznych grup, bez wzgledu na stopiert sprawnosci.

Podczas jednego z finatéw gtéwnego fundacyjnego projektu ,440 km po zmiane”
do Gdyni przyjechaty ambasadorki projektu — kobiety poruszajace sie na wdzkach

fot. Wojtek Radwaniski (www.wojtekradwanski.com)



i 0 protezach. Potrzebne byto miejsce na wieczorne spotkanie przy piwie. Zadanie
niefatwe, poniewaz okazato sie, ze w wiekszosci kawiarn, restauracji i pubow nie sg
zachowane ciggi komunikacyjne, jest za mato miejsca do manewrowania nawet jed-
nym wozkiem, a co dopiero kilkoma.

Innowatorki zebrawszy wszystkie doswiadczenia zaczety specjalizowac sie w projek-
towaniu wygodnej i dostepnej przestrzeni spedzania wolnego czasu — tak zwanej
J[rzeciej przestrzeni”, czyli miejsca spotkan, ktére znajduje sie pomiedzy domem
a praca.

Tak narodzit sie pomyst powstania ,Czutosci” — wygodnej klubokawiarni.

Na poczqtku byto marzenie. Wypowiedziane na gtos na Watach Chrobrego w Szczecinie.
To tam razem z Tomkiem — przyjacielem ze szkoty Sredniej — spedzatam wagary.

To tam marzylismy o tym, co bedziemy robic, kiedy dorosniemy. Chciatam prowadzic
dom kultury. Doroslismy. Tomek jest muzykiem, mimem i aktorem. Ja — fotografkg,
animatorkq kultury i wymyslaczkg rozwigzari utatwiajqcych zycie. Obydwoje zajmujemy
sie zonglowaniem réznymi pitkami zainteresowari. Pierwszq przymiarke do mojego
,domu kultury” zrobitam jedenascie lat temu, prowadzqc Miejsce Fotograficzne Machina
Fotografika w starej kuchni Klubokawiarni Lokator. Podobato mi sie. Moje marzenie
zmienito sie w pomyst stworzenia wygodnej i dostepnej spoteczno-artystycznej
klubokawiarni o nazwie ,Czutos¢”. Szukajqc dla niej miejsca, przeprowadzitam sie

dwa lata temu z Krakowa do Tréjmiasta.

Sylwia Nikko Biernacka, wspotautorka innowacji

Kiedy dziesie¢ lat temu wybieratam sie na studia, wszyscy radzili mi, zebym ze wzgledu
na poruszanie sie na wézku wybrata taki kierunek, ktéry umoZzliwi mi prace zdalng
zdomu. Z wrodzong sobie przekorq wybratam kulturoznawstwo. Chciatam
organizowac wydarzenia i pracowac w zespole. Zostatam animatorkq kultury, na drodze
ktorej czesto pojawiajq sie bariery architektoniczne. Interesujqce mnie wydarzenia
kulturalne odbywajq sie w miejscach, do ktérych nie moge sie samodzielnie dostac.
Praca we wspdttworzonej, w petni dostepnej klubokawiarni i realizowanie w niej
wspdlnych projektéw kulturalnych to spetnienie moich marzeri — animatorki na kétkach.

Paulina Pohl, wspoétautorka innowacji



Istota innowacji

Innowacja polega na zmianie przestrzeni tylko w teorii publicznej w taka, ktéra jest
dostepna dla naprawde wszystkich. Celem innowatorek byto znalezienie rozwigzan
tatwych do wdrozenia, nie wymagajacych wielkich rewolucji, a pozwalajacych na fak-
tyczne urzeczywistnienie idei rownych praw wszystkich w uzytkowaniu przestrzeni.

Dlaczego to robimy? Wierzymy, ze dzieki naszym dziataniom wiecej osob uwierzy

w swoje marzenia i zacznie je realizowac na réwnych prawach w réznych sferach zycia,
bez wzgledu na stopieri sprawnosci. Przestrzert wokot nas bedzie wygodna i dostepna

dla wszystkich, jako ludzie staniemy sie bardziej otwarci na réznorodnosc i zyczliwsi

dla innych istot, swiata i przyrody — taka jest nasza wizja Morza Zmian. Przytqcz sie do nas!
Zespdt Fundacji Machina Zmian - Sylwia ,Nikko” Biernacka, Paulina Pohl
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fot. Wojtek Radwaniski (www.wojtekradwanski.com)



Do stworzenia klubokawiarni ,Czuto$¢” doprowadzito wiele dziatan:
badania fokusowe z wiascicielkami/wtascicielami i obstuga kawiarni i innych
miejsc uzytecznosci publicznej, majace na celu sprawdzenie, czy uczestnicy/
uczestniczki badania sg zainteresowani/zainteresowane wdrazaniem zmian
zwigzanych ze zwiekszaniem dostepnosci w swoich miejscach i — jesli tak —
to ile pieniedzy mogg na to przeznaczy¢
konsultacje spoteczne z réznorodnymi grupami 0séb na temat indywidualnych
potrzeb zwigzanych z wygodnym spedzaniem wolnego czasu w przestrzeni
typu klubokawiarnia
warsztat projektowania partycypacyjnego, podczas ktérego uczestnicy
i uczestniczki projektowali/projektowaty rozwigzania zwiekszajace wygode
miejsc typu klubokawiarnia
seria spotkan z:
osobami z niepetnosprawnoscia ruchu, ktére poruszajg sie na wozkach
aktywnych, elektrycznych i o protezach
osobami z niepetnosprawnoscig wzroku: stabowidzgcymi i niewidomymi
osobami gtuchymi i stabostyszacymi
przemieszczajacymi sie z wozkami opiekunami/opiekunkami matych dzieci
mtodziezg gimnazjalng i licealng oraz studentami i studentkami
osobami z niepetnosprawnoscig intelektualng
opiekunami/opiekunkami i edukatorami/edukatorkami oséb
Z niepetnosprawnoscig intelektualng
seniorami i z seniorkami
architektami/architektkami i projektantami/projektantkami
wiascicielami/wiascicielkami miejsc takich, jak restauracja, kawiarnia, bistro,
muzeum
osobami pracujgcymi w miejscach typu klubokawiarnia, restauracja, kawiarnia

Wypracowane rekomendacje i rozwigzania dla kawiarni i innych miejsc uzytecznosci
publicznej podzielone zostaty na trzy czesci:

ZROB TO SAM/SAMAI

SKORZYSTAJ Z GOTOWEGO PROJEKTU!

ZAPROS NAS DO SIEBIE!



W efekcie projektu innowatorki stworzyty:
,Czutos¢ — zeszyt rozwigzan architektoniczno-projektowych” — poradnik
samodzielnego wdrozenia innowacji w miejscu uzytecznosci publicznej
przez osoby tym miejscem zarzadzajace
trzy projekty mebli zwiekszajacych wygode przebywania w miejscu
spedzania wolnego czasu — ,trzeciej przestrzeni’, udostepniane na wolnej
licencji CC. Uznanie autorstwa — Bez utwordw zaleznych 4.0 Miedzynarodowe
(CCBY-ND 4.0)
model konsultacji przestrzeni pod katem jej dostepnosci i wygody
-5 stref komfortu” — zapewniajacy optymalng modernizacje przestrzeni
z uwzglednieniem réznorodnych i zmiennych potrzeb uzytkownikow/
uzytkowniczek
zespot ds. konsultadji przestrzeni pod katem dostepnosci i wygody,
pracujgcy wedtug autorskiej metody ,5 stref komfortu”
grupe certyfikowanych rzemieslnikéw/rzemieslniczek tworzacych meble
wedtug autorskich projektow

Taka poduszka jest idealna, jak sie dtugo siedzi.

Uczestniczka projektu nt. jednego z testowanych prototypow

trzy projekty mebli udostepniane sg bezptatnie na wolnej licencji CC. Uznanie
autorstwa — Bez utwordw zaleznych 4.0 Miedzynarodowe (CC BY-ND 4.0)

ceny mebli sg podane na grafikach

wycena konsultacji przestrzeni pod katem jej dostepnosci i wygody wedtug
autorskiej metody ,5 stref komfortu” jest uzalezniona od metrazu powierzchni,
geograficznego potozenia miejsca, w ktorym konsultacja sie odbywa



fot. Wojtek Radwanski (www.wojtekradwanski.com)



fot. Bogna Kociumbas

Sylwia ,, Nikko” Biernacka: inspiratorka, tutorka, men-
torka, trenerka. Zatozycielka Fundacji Machina Zmian.
Pomystodawczyni projektu ,440 km po zmiane” i projektu
,Czutos¢ — wygodna klubokawiarnia”. Zatozycielka firmy
,Wiecej Piekna”. Stypendystka Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego. Fotografuje, rysuje i wymysla rozwigzania
utatwiajgce zycie - dla siebie, dla innych istot, dla $wiata.

Paulina Pohl: kulturoznawczyni, animatorka kultury,
edukatorka filmowa, dziataczka spoteczna, wiceprezeska
Fundacji Machina Zmian. Ambasadorka projektu ,440 km
po zmiane”. Wspotpracuje z Gdynskim Centrum Filmowym,
Uniwersytetem Gdariskim, Akademickim Centrum Kultury
Alternator, Europejskim Centrum Solidarnosci i Against
Gravity. Pasjonatka festiwali muzycznych oraz kina.

Fundacja Machina Zmian od ponad 12 lat dziata na rzecz wzmacniania kobiet
i mezczyzn poprzez dziatania o charakterze spotecznym, rozwojowym i artystycz-
nym, aby na réwnych prawach uczestniczyty/uczestniczyli w réznych sferach
zycia. Dziatamy w obszarze edukacji i innowacji spotecznych. Od ponad 8 lat
fundacja specjalizuje sie w tworzeniu rekomendacji do ksztattowania dostepnych
i wygodnych przestrzeni spedzania wolnego czasu. Nasze dziatania rozpoczelismy
od przygotowania rekomendacji do plandw modernizacji wejs¢ na plaze, w 2018 r.
przygotowatysmy rekomendacje zwigzane z ksztattowaniem dostepnych przestrzeni



typu: klubokawiarnia, biblioteka, dom sasiedzki, restauracja $wietlica. Wszystkie te
przestrzenie mozemy okresli¢ wspdlng nazwa ,trzecia przestrzen”.

Od 8 lat realizujemy innowacyjny i wspolnotowy, spoteczny projekt ,440 km po zmiane”.
Idac co roku 440 km brzegiem Battyku wspieramy kobiety z niepetnosprawnoscig
ruchu, zmieniamy polskie plaze tak, aby byty dostepne dla wszystkich, spetniamy
podréznicze marzenia, inspirujemy do zmiany.

Sylwia Nikko Biernacka
mail:
tel. 515 068 873

Paulina Pohl
mail:
tel. 793 433 767
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